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На конец учебного года в школе работали 26 учителей в 5 -11 классах и 10 учителей в 1-4 классах, 

всего 36 учителей.  

Курсы повышения квалификации 

На основании п. 5 ст. 47 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 

273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» педагог обязан проходить курсы повышения 

квалификации один раз в три года. 

Перемены, происходящие во всех сферах нашего общества и прежде всего в сфере образования, 

предъявляют новые требования к системе повышения квалификации работников образования, к 

личности самого учителя. Современный учитель должен постоянно повышать свое педагогическое 

мастерство, активизировать свое научно-теоретическое самообразование, активно включаться в 

методическую работу в школе, на уровне района, города, страны. Образование нуждается в учителе, 

способном модернизировать свою деятельность посредством критического, творческого ее 

преобразования, использования новейших достижений науки и передового педагогического опыта. 

Для этого в ГБОУ СОШ № 134 созданы все условия. Повышение профессионального мастерства 

педагогов будет способствовать повышению качества обучения и воспитания школьников, 

внедрению личностно-ориентированного образования, что в конечном итоге приведет к созданию 

оптимальной модели общеобразовательной школы, способствующей максимальному раскрытию 

творческого потенциала педагогов и воспитанников, обучающихся, сохранению и укреплению их 

здоровья. 

Мероприятия, проводимые в образовательном учреждении 

 ГБОУ СОШ № 134: 

 1. Созданы все условия для творческой работы и для роста профессионального мастерства учителей 

через курсовую и межкурсовую переподготовку;  

2. Разработана система поощрения творчески активно работающих сотрудников; 

 3.Созданы комфортные здоровьесберегающие условия для повышения профессионального 

мастерства, через обеспечение оптимальной нагрузки, совершенствование методической работы;  

4. Созданы психологически комфортные условия для работы. 

Критерии эффективности: 

 владение современными педагогическими технологиями, в том числе ИКТ;  

 совершенствование компетентностного, системно-деятельностного подхода в обучении; 

 психологическая готовность педагогов к изменившимся условиям образовательного 

процесса;  

 мотивирование педагогов гимназии к участию в профессиональных конкурсах 

 

 



 

Прохождение курсов повышения квалификации учителями в 2020-2023 

 Предметные КПК Целевые КПК КПК по обновленному 

ФГОС 

2020 1 -  

2021 4 8  

2022 19 7 16 

2023 - 17 20 

Итого 30 32 36 

% 83 89 100 

 

17% учителей запланированы на прохождение курсов повышения квалификации во второй 

половине 2023 года. 11% учителей, не прошедших целевые курсы повышения квалификации (4 

учителя), - вновь принятые на работу сотрудники, их обучение также запланировано во второй 

половине 2023 года. КПК по обновленному ФГОС прошли все учителя ГБОУ СОШ №134. 

Вывод 

Курсовая подготовка учителей проходит в соответствии с планом. В ГБОУ СОШ №134 созданы все 

условия для профессионального роста педагогов, есть все возможности для повышения 

квалификации и личностного роста. Для реализации учителями возможностей непрерывного 

образования, самостоятельного конструирования индивидуального образовательного маршрута 

повышения квалификации с учётом своих профессиональных потребностей, согласованных с 

потребностями образовательного учреждения, и выбора наиболее приемлемых для себя сроков его 

прохождения, в ГБОУ СОШ №134 используются ресурсы накопительной системы повышения 

квалификации. 

 

 

Заместитель директора по УВР  


